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FridoSpace

Co-Working in Waldshut

Warum? Was? Wie?

Infos zu einem Pilotprojekt zur Erkundung
neuer Pastoraler Raume in Kontext von Kirchenentwicklung



3o

Co-Working — Warum machen wir das? corvme

nWaruwm macht U nicht
e Gemeindehdunser anf
und bietet Co—Working-
Plitze an, um die Lewte zw
Howse zw entlasten...

ANNA LANG

PROZESSBEGLEITUNG

Di6zesanstelle Hochrhein - Dietmar Sendelbach 08.04.24 2




12

FridoSpace

Co-Working in Waldshut

Flexibilitat: Professionell ausgestattete Arbeitsplatze far
Spontanbesuche oder als fixen Arbeitsplatz.

Wissensmanagement: Austausch von Wissen + Ideen.

Spaf: Begegnung bei Kaffee und Tee fordert die Kreativitat.
Produktivitat: Steigerung in guter Arbeitsatmosphare.

Netzwerken: Community ermaoglicht Innovation und neue
Sichtweisen.
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FridoSpace
— Co-Working in Waldshut

Wir haben einen Raum..
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... und noch etwas mehr. o base
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Co-Working bei uns — was braucht es? co i

Viele Fragen mussten geklart werden:

* Was bieten wir genau an?

* Wer konnte uns unterstutzen?

* Welche Offnungszeiten sind machbar?

* Wer arbeitet mit?

* Wer konnten unsere Kund:innen sein?

* Wie konnen wir werben?

* Was muss noch angeschafft werden?

* Wird die Vermieterin (Kirchengemeinde) zustimmen?
* Welche rechtlichen Klarungen braucht es?
* Wie machen wir Werbung?
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FridoSpace

Norking in Waldshut

Benefits fur Kirche

durch ein Co-Working-Angebot:

® Zieht vor allem junge Menschen an...

® Kirche 6ffnet sich flr neue Zielgruppen \

Belebung vorhandener Raume

Kirche wirkt in den Sozialraum:
,Cool, Kirche bietet etwas an, das mich beim Arbeiten entlastet einen Ort, wo ich lernen
kann, willkommen bin, andere treffe und das mich finanziell nicht stresst.”

Neue Kontaktmodglichkeiten fir die Kirche am Ort.

Chance fur Mitarbeitende in der Pastoral zur ErschlieBung neuer
Touch-Points...
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Erzdiozese
Freiburg Diszesans telle

....Benefits fur uns als Kirche c

® Inspiration und neue Ideen fiir Kooperationen: Kirche und XX....
® Communio Gedanken tatsachlich leben...

® Gemeinwohlorientierte Community aufbauen:
Kirche macht sich nutzlich,
gibt etwas gratis.

® Kund:innen , bezahlen” mit
Engagement nach persénlichen
Fahigkeiten — Sharing-Gedanke.
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Wie konnte der Co-Workingspace aussehen? Covinan o
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Co-Working in Waldshut

...und eigene Versuche,

mit vorhandenem Material

2 =]
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Co-Working in Waldshut

Unterstutzung von Aulden:

.. Wirtschaftsregion

. . S U DW E ST « Vorstellung der Idee
* Einordnung in die Region
* Feedback zum Konzept
* Vermittlung weiterer Kontakte

Externe Beratung:

<\a)f
( ) * Begleitung der Realisierung
ge

* Moderation der Teamtreffen

Allianz*fir.
Bft?'l.'g""f’!-' Férderprogramm ,Gut beraten*
seeae ent » finanziert die externe Beratung durch New-Work-uffm-Land

Baden-Wiirttemberg
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Wer konnten unsere Kund:innen sein? o FidoSpace

* Studierende

* Ehrenamtlich Engagierte.

* Menschen, die ,Remote” arbeiten.

* Lehrer:innen (der nahe gelegenen Schulen).

* Menschen, die beruflich unterwegs sind...

* Gefllichtete, die einen Arbeitsplatz brauchen.

* Menschen, die gerade ihre Selbstandigkeit aufbauen
* Pastorales Personal: “Arbeiten-Out-of-the-box”.

* Leute unterwegs

* Freiberufler:innen
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FridoSpace Co-Working — Was bieten wir an? oot

;_ 7
* 8 FridoDesks mit schnellem Internet
* Netzwerkdrucker, Monitore

* Schrankfacher

* Lounge-Ecke — Kaffee & Tee |
* Montags Check-in \
* FridoExtra-Events S~
* Donnerstags: gemeinsam Frihstlcken
* Offnungszeiten: 8:00 bis 18:00 Uhr
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und so ist der FridoSpace geworden conmng i
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... und Zeitungsinterviews

FridoSpace
Co-Working in Waldshut
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Di6zesanstelle Hochrhein — Dietmar Sendelbach

Q Black Forest Burger,

in 7 Geh-Minuten
erreichbar

DAA Waldshul—Tiengen9

dm-drogerie markt
ogere

\!

) * Auto: 5 Geh-Minuten

von den Parkhausern
¢ : entfernt.

=

Volksbank Hochrhein eG
Geschaftsstelle Waldshut

Loume
Nails Waldshut-Tiengen

yoeduag

~* 5 Geh-Minuten von
; Gymnasien und
‘ berufsbildenden
Schulen entfernt.

Sparkasse Hochrhein
- SparkassenCenter

Rheino 9

Rheinschifffahrt
Waldshut-Tiengen

AOK Baden-Wirttemberg
- KundenCenter...
.

Tarifverbund
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3o
FridoSpace: Start am 11.09.2023 conoSpace

2 Jupnr
4
I
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Wie kommt man

e Hochrhe'm

A o
= "
“‘E\D\m&a
o

B3‘M'-I.es:«mste“e'de
ioe

esa” de
e@ﬁmosp“ce

i
ca.5G¢!

nuten

ti
b) Bereitstellung ypp, Besprechy,

Ngsraumen (naq
5] Bereitstellung yor Ablagefichern (naciy Ve

FridoSpace
Co-Working in Waldshut

FridoSpace
Co-Working in Waldshyt

ch Vereinbarung)
)

ereinbarung

§2 Zugangsbedingungen und Verhaltensregeln
den ('iﬂ‘nungszeiten Montag bis Freitagzwischen 08:30 und 18:00 Uhr méglich.
Offn

1. Der Zugang zum Fn‘dnSpace ist nur zy

Letzter Check-n Vor Ort jst bjs 14:00 Uhr moglic|

2. Die Nutzer:in hat die Ausskattung
Nutzungsvereinbarung bestitigen pej

Verfiigung gestely. Diese wird ,
Geschirrs in dje entsprechene,

5 Esiist nicht 8estattet, jn den R

& Besprechungsriyme;
Auf Anfrage an gie Didzesanste,
Mietkosten o,

Die Sffnung sowie gen jeweilige.
Das Mobiliar js¢ jr, Hinblick ayf

7: Kiiche: Die Tegyice ist mit e
einem Geschl’rrspﬁlerausgestah
verpflichtet, dje Einrichtung yp
rAUmen und nach e Spiilvorg
Diese Regelung it nicht bei gr,
Veranlassen,

§3 Tarife

. Fiir die Benutzung eines Arbeit
Nutzer:innen pereis sich durch
Unterstiitzung Sein, oder ein ge;,

h. Die Nutzerjn akzeptiert gje

ungszeiten,

Co-Working | Bu:hungsanfrage fiir

FridoSpace

Nachname *;
Vorname *;

StraBe/Nr. *.

PLZ*:

Ort*:

E-mail *;

Telefon:

Bitte hier 8ewlinschten

Termin mit Zeitrahmen
eintragen *:

Anliegen;

Ich habe die Datenschutzerklérung 2ur Kenntnis 8enommen, Ich stimme zu, dass meine Daten zyr Bezntwnrtung meiner. Anfrage Elektroniscfl erhoben
und gespeichert Wwerden. Hinweis: Sie kénnen Ihre Einwi“igung[ederzel't fiir die Zukunft unter derim Impressum hinterlegten E-Mail-Adresse Wwiderrufen,
Nachfolgende Nutzungsbedingungen werden bej. Zustande kommen einer Buchung akzeptiert,

I
Bitte geben‘ Sie vor dem endgiiltigen Senden des Formulars dje dargestelite Zeichenkette €in. So helfen sje. uns, eine unrechtmagige Nutzung des

Formulars 2, Vverhindern,

———
|

Codeeingabe *-

Lveice: |

—

22
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Erzdiozese

Co-Working und Kirche? — oD pome

-
Lassen Sie uns in
log gehen

-

Wiizy

B
i

{QUESTIONS WANSWERS>

s T ——— .
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Vielen Dank fur
lhre Aufmerksamkeit.

Erzdiozese

Freiburg Diszesanstelle
Hochrhein




